REGULAMIN WOLONTARIATU SZKOLNEGO

W szkole funkcjonuje Wolontariat Szkolny, ktérego zadaniem jest organizowanie i
Swiadczenie pomocy najbardziej potrzebujgcym, reagowanie na potrzeby sSrodowiska,

inicjowanie

dziatan

w srodowisku szkolnym i lokalnym, a takze wspomaganie roznego typu inicjatyw o charakterze
charytatywnym i kulturalnym. Wolontariat prowadzg nauczyciele-opiekunowie.

1. Cele i dziatania Wolontariatu Szkolnego:

a.
b.
c.

- @

wdrazanie uczniow do dziatalnosci charytatywnej i wolontariatu,
angazowanie w swiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym,
rozwijanie wrazliwosci na potrzeby drugiego cztowieka, a takze zyczliwosci,
otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach,

zachecanie do aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej,
spotecznej i kulturalnej na terenie szkoty oraz w srodowisku rodzinnym oraz
lokalnym,

propagowanie idei wolontariatu wsrdd spotecznosci szkolnej,
posredniczenie we wigczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan charytatywnych
organizowanych poza szkotg, informowanie o akcjach prowadzonych

w srodowisku lokalnym i podejmowanych przez inne organizacje,
organizowanie warsztatéw, szkolen i spotkan wolontariuszy,

zachecanie do pracy nas sobg i ksztattowania swojego charakteru.

2. Warunki przystgpienia do Wolontariatu Szkolnego:

a.

cztonkiem Klubu Wolontariuszy moze by¢ kazdy uczen, ktéry przedtozyt
pisemng zgode rodzica/opiekuna prawnego na dziatalnos¢ w Klubie,

dzieci z klas 1-3 wigczane sg w poszczegodlne akcje wolontariatu i udziat w
nich jest dobrowolny,

wolontariusz zobowigzany jest do przestrzegania Regulaminu Klubu
Wolontariuszy,

cztonkowie Klubu mogg podejmowac dziatania charytatywne w wymiarze,
ktory nie utrudni im nauki i pozwoli wywigzywacé sie z obowigzkéw domowych,
wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za
nieprzestrzeganie Regulaminu Klubu, w szczegdlnosci za brak
zaangazowania oraz brak godnego reprezentowania szkoty swojg postawg.
O skresleniu z listy decydujg opiekunowie Klubu Wolontariuszy,

w porozumieniu z wychowawcami, nauczycielami oraz szkolnym pedagogiem
i psychologiem.

3. Wolontariusz:

a.

kieruje sie bezinteresownoscig i zyczliwoscig oraz checig niesienia pomocy
i troskg o innych,

godnie reprezentuje swojg szkote oraz jest przyktadem dla innych - cechuje
go wysoka kultura osobista,

systematycznie uczestniczy w spotkaniach i warsztatach dla wolontariuszy,
wywigzuje sie sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan.



Formy dziatalnosci:
a. udziat w akcjach na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego (np. zbiorki
daréw, wyjscia, warsztaty itp.)
b. udziat w akcjach proponowanych przez placowki zewnetrzne,

Dokumenty potwierdzajgce zaangazowanie wolontariuszy:
a. ewidencja dziatan wolontariusza,
b. wpis na swiadectwie o pracy w Klubie Wolontariuszy otrzymany po
zweryfikowaniu przez opiekundw catorocznej pracy wolontariusza.

Warunki uzyskania zaswiadczenia o pracy w Wolontariacie Szkolnym:
a. udziat w zebraniach dla wolontariuszy,
b. udziat w minimum dwoch duzych akcjach w ciggu semestru wynikajgcych
z planu pracy Klubu Wolontariuszy,
c. udziat we wszystkich akcjach zwigzanych ze zbiérkg darow dla
potrzebujgcych.
d. wysoka kultura osobista (brak uwag).

. Warunki uzyskania wpisu na swiadectwie szkolnym:

a. wpis na swiadectwie w klasach IV — VII dotyczgcy pracy w Wolontariacie
Szkolnym otrzymuje uczen, ktory brat aktywny udziat w podejmowanych
przez Wolontariat Szkolny akcjach i dziataniach (minimum: dwie duze akcje w
semestrze, zbiorki darow dla potrzebujgcych, udziat w spotkaniach
Wolontariatu), a takze cechowata go wysoka kultura osobista (brak uwag).

b. wpis na swiadectwie ukohczenia Szkoty Podstawowej w kl. VIII otrzymuje
uczen, ktéry co najmniej dwa lata aktywnie uczestniczyt w akcjach i
dziataniach podejmowanych przez Wolontariat Szkolny.

Opiekunowie Klubu Wolontariuszy majg prawo angazowac do koordynowania lub
sprawowania opieki w czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych
pracownikéw pedagogicznych lub deklarujgcych pomoc rodzicéw.

Na koniec kazdego semestru odbywa sie zebranie wolontariuszy i opiekunéw Klubu
w celu podsumowania pracy.



